Verslag themawerking 17 februari 2005

1. Goedkeuring verslag 15 december 2004

Het verslag wordt goedgekeurd

2. Stand van zaken:

· voorschotten/additionaliteitsverklaringen: de additinaliteitsverklaringen die binnenkwamen werden reeds uitbetaald. We verwachten nog 3 additionaliteitsverklaringen. De promotoren werden telefonisch op de hoogte gebracht.

· contracten CVS: De contracten die reeds binnenkwamen werden bezorgd aan de VDAB en zullen in de week van 14 februari geactiveerd worden. Ook hier wachten we nog op 3 contracten. De betrokken promotoren werden telefonisch op de hoogte gebracht.

· opleidingen CVS: reeds 3 opleidingen gingen door. Nog 1 opleiding wordt gegeven op 3 maart 2005. De opleiding zal een halve dag duren.

3. Verslag uit de werkgroep communicatie

· Bespreking actieplan en timing

Actieplan: zie PowerPoint-presentatie in bijlage.

Het voorgestelde actieplan en de timing worden door de werkgroep goedgekeurd. Dit betekent dat volgende acties zullen worden ondernomen en goedkeuring krijgen om door de communicatiewerkgroep verder uitgewerkt te worden:

· Persconferentie waarbij minister Vandenbroucke VIONA-onderzoeken rond LBB zal voorstellen + het aanbod van de erkende centra en VDAB (in de loop .

· Organisatie van een gezamenlijk open-deur-weekend 23 en 24 april. De centra openen hun deuren zaterdag en zondag van 13.00 tot 17.00 uur. 

· Het ontwerpvoorstel voor een affiche wordt goedgekeurd. Elk centrum zal de nodige affiches krijgen om bekendheid te geven aan het open-deur-evenement.

· Publi-reportage (wordt opgesteld door Willem De Bock aan de hand van een panelgesprek met gebuikers - en met verwijzing naar het open-deur-weekend) zal worden gepubliceerd in volgende media:

16/4: Job@ (= gratis publicatie via ESF-Agentschap)

17/4: Zondagskrant

19/4: Het Laatste Nieuws

21/4: Metro. 

· Voorstelling idee website en logo

 De leden van de themawerking keuren de voorgestelde structuur voor de website goed, alsook het voorgestelde logo voor loopbaanbegeleiding. Elke organisatie bezorgt het Agentschap een overzicht van de geplande activiteiten tijdens het open-deur-weekend. Deze activiteiten zullen dan worden aangekondigd op de website.  

Het ESF-Agentschap zorgt voor de ontwikkeling van een banner die de website zal ondersteunen. 

4. Mogelijkheid tot stellen van vragen in het kader van de nieuwe regelgeving.

* Hoe moeten de volgende situaties worden geïnterpreteerd: 

VRAAG: Indien een klant begeleiding volgde in 2004 en deze begeleiding verder liep in 2005, welke begeleidingsuren kunnen dan worden ingebracht?

ANTWOORD: De begeleidingsuren gevolgd in 2004 moeten ingebracht worden in het dossier dat de promotor heeft lopen tot 31/12/2004. Indien diezelfde klant na 1/1/05 nog minimaal 6 uren begeleid wordt, dan is deze klant subsidiabel in het nieuwe dossier (ingediend in 2004) waarvoor de reglementering van het nieuwe BVR geldt. 

VRAAG: Komt een Vlaming die in Wallonië woont in aanmerking voor subsidies in het kader van het nieuwe BVR?

ANTWOORD: De woonplaats van de klant speelt geen rol. Indien de loopbaanbegeleiding in een erkend centrum in Vlaanderen of in Brussel plaatsvindt, en de begeleiding gebeurt in het Nederlands dan is deze begeleiding in het kader van het nieuwe BVR subsidiabel. 

