Projectfiche 
1. Titel: 
Diagonaal lerend netwerk Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO)
2. Verantwoordelijke/procesopvolging vanuit het ESF-Agentschap: 
Bert Boone / Anne Van Beneden
3. Situering in het Vlaamse beleid:

“De mainstreaming van MVO is nog lang niet gerealiseerd”, volgens de beleidsnota van Minister Van Brempt. Er dienen ook meer linken gelegd te worden tussen sociale en reguliere economie rond ontwikkeling van talent, de lerende organisatie, transparantie, bedrijf en buurt, bedrijfsleven en ngo’s noord en zuid verbonden,bedrijfsgrootte, sociale dialoog. 
De thema oproep speelt op deze thema’s in. Om de resultaten nog meer kracht bij te zetten, wordt er gezocht naar overeenstemming, linken en samenwerking tussen de initiatieven die in dit kader worden opgezet. Dit zorgt ervoor dat er ook op beleidsvlak meer kan gedaan worden met de resultaten van de lerende netwerken. 
4. Ontwerp van doelen met verwachte output/impact/producten:

Doel: linken maken tussen de verschillende projecten die zouden opgezet worden in de thema oproep in zwaartepunt 3 rond lerende netwerken MVO. 

De taak van deze overkoepelende acties is de opportuniteiten binnen de verschillende netwerken te detecteren, aanbevelingen aan de netwerken te geven, samenwerking te stimuleren en terugkoppeling verzorgen naar het beleid. 

Output/producten: een overkoepelend lerend netwerk . De resultaten van alle lerende netwerken en van het overkoepelend lerend netwerk worden geïntegreerd in het digitaal kenniscentrum MVO dat opgezet wordt door de administratie Werkgelegenheid. 
Impact: de impact zal zich situeren tussen de lerende netwerken die kunnen leren van mekaar. De links die gemaakt worden in de overkoepelende activiteiten zullen leiden tot betere resultaten en dus ook voor meer impact voor de genomen initiatieven en de ontwikkeling van het Vlaamse beleid. 

5. Ontwerp van actie-inhoud:
In de eerste plaats wordt er gezocht naar een procesbegeleider, vertrouwd met de materie,  die dit initiatief kan trekken.

Een stuurgroep wordt opgezet met vertegenwoordigers van de kabinetten, de administratie Werkgelegenheid, ESF-Agentschap, strategische partners, bedrijven, vertegenwoordigers van de sociale economie,… Deze stuurgroep zal de activiteiten van de lerende netwerken MVO verbinden, enthousiasmeren en opvolgen. Het is echter de bedoeling dat de initiatieven worden genomen door de partnerschappen. Dit is dan ook afhankelijk van de resultaten van de lerende netwerken. 
Het lerende netwerk dat overkoepelend, diagonaal wordt opgezet over de thema’s heen, zal dus ondersteunend werken en zorgen voor de terugkoppeling naar het beleid toe.  

6. Periode:
September 2005– december 2007
Dit is ook afhankelijk van het al dan niet opstarten van de thema oproep binnen zwaartepunt 3 en van de snelheid van de resultaten die geboekt worden. 

7. Te voorziene middelen (met eventuele cofinanciering) in de begroting:
Nader te bepalen
8. Samenstelling werk-/stuur-/themagroep/…

· intern betrokkenen uit het ESF-Agentschap: regie zwaartepunt 3; eventuele deelname van de financiële cel te overwegen;
· indicatie extern betrokken partners (promotoren, beleid, wetenschap;…): administratie Werkgelegenheid, kabinet Vandenbroucke, kabinet Van Brempt, alle promotoren die een goedgekeurd project hebben binnen de thema oproep rond lerende netwerken, alle experten betrokken bij het diagonaal netwerk (academici, adviesbureaus sociale economie, ervaren (ex)bedrijfsleiders, sociale partners…)

9. Communicatieve ondersteuning? (nieuwsbrief, e-zine, website, folder, perstekst,…)
De resultaten van de lerende netwerken en van het diagonale lerend netwerk zullen worden bezorgd aan de website van het digitaal kenniscentrum opgezet door de administratie Werkgelegenheid. De communicatie van deze themawerking wordt gecoördineerd door het ESF-Agentschap. Linken met de eigen website, nieuwsbrief,… worden actiegericht opgenomen. 
BB / april 2005


